
  

 

 

 

Nomor : KP.02.04/018/KRU/III/2021                             Jakarta,  15  Maret 2021                                       

Sifat  : Undangan 

Lampiran  :  1 (satu) berkas         

Hal    : Undangan Coaching Clinic DUPAK dan 

                        SKP JF Kepegawaian 

       

 

 

Yth.  Bapak / Ibu Pejabat Fungsional Kepegawaian BMKG 

         (Daftar Terlampir) 

 di 

 Tempat 

 

 

Sehubungan dengan Peraturan MENPAN RB nomor  37, 38, dan 39 Tahun 

2020 tentang Jabatan Fungsional Analis SDM Aparatur, Pranata SDM Aparatur, dan 

Asesor SDM Aparatur, maka kami bermaksud mengadakan coaching clinic DUPAK 

dan SKP pejabat fungsional  Analis SDM Aparatur, Pranata SDM Aparatur, dan 

Asesor SDM Aparatur dan pelatihan calon tim penilai angka kredit jabatan fungsional 

Analis SDM Aparatur dan Pranata SDM Aparatur. Kegiatan tersebut bertujuan untuk 

membantu pejabat fungsional terkait dalam pengusulan angka kredit ke tim penilai 

angka kredit Jabatan Fungsional Kepegawaian. 

Berkaitan dengan hal tersebut di atas, bersama ini kami mengundang 

Bapak/Ibu untuk hadir dalam acara Coaching Clinic tersebut pada: 

Hari / Tanggal  : Senin – Selasa, 12 – 13 April 2021 (Jadwal Terlampir) 

Pukul   : 09.00 s.d. 16.00 WIB (sesuai jadwal) 

Tempat  : Melalui video conference Zoom Cloud Meeting 

     (Meeting ID dan Passcode akan diberitahukan kemudian) 

Agenda  : coaching clinic DUPAK dan SKP pejabat fungsional 

  Analis SDM Aparatur, Pranata SDM Aparatur, dan 

  Asesor SDM Aparatur  

  



  

Kegiatan tersebut akan dilaksanakan melalui kelas daring dengan tautan zoom  

dikirimkan melalui surel yang telah didaftarkan. Oleh karena itu, mohon Bapak/Ibu 

untuk dapat melakukan konfirmasi kehadiran melalui tautan 

http://bit.ly/FormPendaftaranJFKepegawaian. Bagi pegawai yang berminat mengikuti 

kegiatan dimaksud tetapi tidak ada di dalam daftar nama (terlampir), maka dapat 

menghubungi narahubung saudari Delanita (081246578585). 

Demikian kami sampaikan, atas kerjasama dan kehadirannya diucapkan terima 

kasih. 

 

              

                                                                                            

 

 

 

 

 

 

 

Tembusan : 

Sekretaris Utama (sebagai laporan) 

 

 

            

Kepala Biro Umum dan 

Sumber Daya Manusia,    

 

 

 

Petrus Demon Sili 

           

 

http://bit.ly/FormPendaftaranJFKepegawaian


  

                Lampiran Surat Undangan Kepala Biro Umum & SDM 

          Nomor : KP.02.04/018/KRU/III/2021 

          Tanggal : Jakarta, 15 Maret 2021                                       

 

 

DAFTAR PEJABAT / PEGAWAI YANG DIUNDANG 

 

1. Pejabat Fungsional Analis Kepegawaian Ahli  

2. Pejabat Fungsional Analis Kepegawian Terampil 

3. Pejabat Fungsional Assesor SDM Aparatur 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Lampiran Surat Undangan Kepala Biro Umum & SDM 

                Nomor : KP.02.04/018/KRU/III/2021 

                Tanggal : Jakarta, 15 Maret 2021                                       

  Daftar Peserta Coaching Clinic Penyusunan DUPAK dan SKP JF Assessor SDM Aparatur Tanggal 12 April 2021 (09.30 s.d. 12.00) 
 

No  Nama NIP Pangkat / Gol Jabatan  
Unit Kerja 
Penempatan 

1 RUDI WIDIYANTO, M.Psi 198407042015021001 Penata / III.c 
 Assesor SDM 
Aparatur Muda 

Sub Bagian 
Perencanaan dan 
Pengembangan 
Sumber Daya 
Manusia 

2  YULI TRIANDRIANI  197707282008012023 Penata / III.c 
 Assesor SDM 
Aparatur Muda 

 Sub Bagian 
Perencanaan dan 
Pengembangan 
Sumber Daya 
Manusia 

3  DESSIE DWI RAHAYU, S.Psi  197812312005022001 Penata / III.c 
 Assesor SDM 
Aparatur Muda 

 Sub Bagian 
Perencanaan dan 
Pengembangan 
Sumber Daya 
Manusia 

4  RIDZKY ANGGARINI  198812062015022002 Penata / III.c 
 Assesor SDM 
Aparatur Muda 

 Sub Bagian 
Perencanaan dan 
Pengembangan 
Sumber Daya 
Manusia 

5  LUH MEA TEGAWATI  198605032018012001 Penata Muda Tkl. I / III.b 
 Assesor SDM 
Aparatur Pertama 

Sub Bagian 
Perencanaan dan 
Pengembangan 
Sumber Daya 
Manusia 

   



  

  Daftar Peserta Coaching Clinic Penyusunan DUPAK dan SKP JF Pranata SDM Aparatur Tanggal 12 April 2021 (13.00 s.d. 15.30) 
 

No Nama NIP Pangkat / Gol Jabatan Unit Kerja Penempatan 

1 
MARGI CANDA WINDRA 
WICAKSONO, A.Md. 

 199003232012121002 
 Pengatur Tk. I / 
II.d 

 Analis Kepegawaian 
Pelaksana 

Sub Bagian Manajemen 
dan Evaluasi Kinerja dan 
Kesejahteraan Sumber 
Daya Manusia 

2 
 MARIA MARGARETHA 
WIDYANINGSIH, A.Md 

 199006132015022002  Pengatur / II.c 
 Analis Kepegawaian 
Pelaksana 

Sub Bagian 
Perencanaan dan 
Pengembangan Sumber 
Daya Manusia 

3  FAJRIATI AYATIHI ALFIAH  198906142015022001 
 Penata Muda / 
III.a 

 Analis Kepegawaian 
Pelaksana Lanjutan 

Sub Bagian Manajemen 
dan Evaluasi Kinerja dan 
Kesejahteraan Sumber 
Daya Manusia 

4  YOGO WIDHI ANGKOSO  198908262015021002 
 Penata Muda / 
III.a 

 Analis Kepegawaian 
Pelaksana Lanjutan 

Sub Bagian Manajemen 
dan Evaluasi Kinerja dan 
Kesejahteraan Sumber 
Daya Manusia 

5  BUDIAWAN, A.Md  198505202009111001 
 Penata Muda / 
III.a 

 Analis Kepegawaian 
Pelaksana Lanjutan 

Sub Bagian Mutasi dan 
Pengelolaan Jabatan 
Fungsional Sumber Daya 
Manusia 

6  KORIAH WACHIDAH  197011181993032001 
Penata Muda Tkl. I 
/ III.b 

 Analis Kepegawaian 
Pelaksana Lanjutan 

Sub Bagian Mutasi dan 
Pengelolaan Jabatan 
Fungsional Sumber Daya 
Manusia 

7  DIAN EKA SANI  198812192012122003 
 Penata Muda / 
III.a 

 Analis Kepegawaian 
Pelaksana Lanjutan 

Sub Bagian Mutasi dan 
Pengelolaan Jabatan 
Fungsional Sumber Daya 
Manusia 



  

No Nama NIP Pangkat / Gol Jabatan Unit Kerja Penempatan 

8  MULYANI  196706261993082001 
Penata Muda Tkl. I 
/ III.b 

 Analis Kepegawaian 
Pelaksana Lanjutan 

Sub Bagian 
Perencanaan dan 
Pengembangan Sumber 
Daya Manusia 

9  SUMIARTI  197012031998032001 Penata Tk. I / III.d 
 Analis Kepegawaian 
Penyelia 

Sub Bagian Manajemen 
dan Evaluasi Kinerja dan 
Kesejahteraan Sumber 
Daya Manusia 

10  SUHERMAN  197010301993031001 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Penyelia 

Sub Bagian Manajemen 
dan Evaluasi Kinerja dan 
Kesejahteraan Sumber 
Daya Manusia 

11  ERNI TRI UTAMI  196811061989032001 Penata Tk. I / III.d 
 Analis Kepegawaian 
Penyelia 

Sub Bagian Mutasi dan 
Pengelolaan Jabatan 
Fungsional Sumber Daya 
Manusia 

12  APDUL WAHAB  196507031993031003 Penata Tk. I / III.d 
 Analis Kepegawaian 
Penyelia 

Sub Bagian Mutasi dan 
Pengelolaan Jabatan 
Fungsional Sumber Daya 
Manusia 

13  KITRI MIYATI  197305161998032001 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Penyelia 

Sub Bagian 
Perencanaan dan 
Pengembangan Sumber 
Daya Manusia 

 

 

 

 



  

Daftar Peserta Coaching Clinic Penyusunan DUPAK dan SKP JF Analis SDM Aparatur Pertama 

Tanggal 13 April 2021  (09.00 s.d. 12.00) 

No  Nama NIP Pangkat / Gol Jabatan  Unit Kerja Penempatan 

1  TRI SETYORINI  199101262015022002 
Penata Muda Tkl. I / 
III.b 

 Analis Kepegawaian 
Pertama 

 Sub Bagian Manajemen 
dan Evaluasi Kinerja dan 
Kesejahteraan Sumber 
Daya Manusia 

2  MARIA NURLAELA, S.E.  198212262015022001 
Penata Muda Tkl. I / 
III.b 

 Analis Kepegawaian 
Pertama 

 Sub Bagian Manajemen 
dan Evaluasi Kinerja dan 
Kesejahteraan Sumber 
Daya Manusia 

3  FERDINAN, S.Kom  198408152015021001  Penata Muda / III.a 
 Analis Kepegawaian 
Pertama 

 Sub Bagian Manajemen 
dan Evaluasi Kinerja dan 
Kesejahteraan Sumber 
Daya Manusia 

4  ALFITRIYEDI  197111181993031001 
Penata Muda Tkl. I / 
III.b 

 Analis Kepegawaian 
Pertama 

 Sub Bagian Manajemen 
dan Evaluasi Kinerja dan 
Kesejahteraan Sumber 
Daya Manusia 

5 
 EVELYNA MAURAT 
VIOLENTA, SE 

 197708162009112002 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Pertama 

 Sub Bagian Mutasi dan 
Pengelolaan Jabatan 
Fungsional Sumber Daya 
Manusia 

6  KARTIKA RINI,SE  198403032008012011 
Penata Muda Tkl. I / 
III.b 

 Analis Kepegawaian 
Pertama 

 Sub Bagian Mutasi dan 
Pengelolaan Jabatan 
Fungsional Sumber Daya 
Manusia 

7  LAILI KURNIA  198803202018012001  Penata Muda / III.a 
 Analis Kepegawaian 
Pertama 

 Sub Bagian 
Perencanaan dan 
Pengembangan Sumber 
Daya Manusia 



  

No Nama NIP Pangkat / Gol Jabatan Unit Kerja Penempatan 

8 DELANITA PUTRI  A.  198504272015022001 
Penata Muda Tkl. I / 
III.b 

 Analis Kepegawaian 
Pertama 

 Sub Bagian 
Perencanaan dan 
Pengembangan Sumber 
Daya Manusia 

9  AYU RIZKIKA  198702052015032004 
Penata Muda Tkl. I / 
III.b 

 Analis Kepegawaian 
Pertama 

 Sub Bagian 
Perencanaan dan 
Pengembangan Sumber 
Daya Manusia 

10  HASAN ABDUL HANIF, S.Psi  198904242015021001 
Penata Muda Tkl. I / 
III.b 

 Analis Kepegawaian 
Pertama 

 Sub Bagian 
Perencanaan dan 
Pengembangan Sumber 
Daya Manusia 

11  ADIANTO NUGROHO, S.Psi  198711082015021002 
Penata Muda Tkl. I / 
III.b 

 Analis Kepegawaian 
Pertama 

 Sub Bagian 
Perencanaan dan 
Pengembangan Sumber 
Daya Manusia 

12 
 FITRI JULIANTI PANJAITAN, 
S.Psi 

 198307132015022001 
Penata Muda Tkl. I / 
III.b 

 Analis Kepegawaian 
Pertama 

 Sub Bagian Tata 
Laksana 

13  PURWANITA SATRI PURI  199302072019022003  Penata Muda / III.a 
Analis Organisasi 
dan Tata Laksana 

 Sub Bagian Tata 
Laksana 

14  EVI MARIANI HARAHAP  198808012012122001 
Penata Muda Tkl. I / 
III.b 

SPT. Analis 
Kepegawaian 
Pertama 

 Sub Bagian Manajemen 
dan Evaluasi Kinerja dan 
Kesejahteraan Sumber 
Daya Manusia 

15  ANIZA CHRISTIANI  198905122018012002 
Penata Muda Tkl. I / 
III.b 

SPT. Analis 
Kepegawaian 
Pertama 

Sub Bagian Perencanaan 
dan Pengembangan 
Sumber Daya Manusia 



  

No  Nama NIP Pangkat / Gol Jabatan  Unit Kerja Penempatan 

16 
FEBRINA CAROLINA 
WOMPERE, SE 

197502122005022001 Penata Muda / III.a 
 Analis Kepegawaian 
Pertama 

Balai Besar MKG Wil. V - 
Jayapura  

17 
FERNANDO PANJAITAN, S. 
Kom 

198303072008121003 
Penata Muda Tkl. I / 
III.b 

 Analis Kepegawaian 
Pertama 

Balai Besar MKG 
Wilayah I Medan 

18 
AISIYAH ERLIN KARTIKA, 
S.Psi 

198004172009112001 
Penata Muda Tkl. I / 
III.b 

 Analis Kepegawaian 
Pertama 

Sekolah Tinggi 
Meteorologi Klimatologi 
dan Geofisika 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Daftar Peserta Coaching Clinic Penyusunan DUPAK dan SKP JF Analis SDM Aparatur Muda  

Tanggal 13 April 2021 (13.00 s.d. 15.30) 

No  Nama NIP Pangkat / Gol Jabatan  Unit Kerja Penempatan 

1  ARIS SETYO KUMORO  197210222006041005 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Muda 

 Sub Bagian Manajemen 
dan Evaluasi Kinerja dan 
Kesejahteraan Sumber 
Daya Manusia 

2  DEWI ASTUTI  198211022006042003 Penata Tk. I / III.d 
 Analis Kepegawaian 
Muda 

 Sub Bagian Manajemen 
dan Evaluasi Kinerja dan 
Kesejahteraan Sumber 
Daya Manusia 

3  YUNAH MINTARTI  197710152009112001 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Muda 

 Sub Bagian Manajemen 
dan Evaluasi Kinerja dan 
Kesejahteraan Sumber 
Daya Manusia 

4 
 REZA AKBAR TANJUNG, 
S.Kom 

 198509272009111001 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Muda 

 Sub Bagian Mutasi dan 
Pengelolaan Jabatan 
Fungsional Sumber Daya 
Manusia 

5  RAHMA SETIAWATI, SE  198401242009112001 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Muda 

 Sub Bagian Mutasi dan 
Pengelolaan Jabatan 
Fungsional Sumber Daya 
Manusia 

6  MUHAMAD SOLEH, ST  197008171998031001 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Muda 

 Sub Bagian Mutasi dan 
Pengelolaan Jabatan 
Fungsional Sumber Daya 
Manusia 

7  SITI ZAHROH, ST  197009301998032001 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Muda 

 Sub Bagian Mutasi dan 
Pengelolaan Jabatan 
Fungsional Sumber Daya 
Manusia 



  

No Nama NIP Pangkat / Gol Jabatan Unit Kerja Penempatan 

8  WINDY ENGELINA, S.AB  198506292009112001 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Muda 

 Sub Bagian Mutasi dan 
Pengelolaan Jabatan 
Fungsional Sumber Daya 
Manusia 

9  YAYAN PUDIYASMAN, SE  197807301998031001 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Muda 

 Sub Bagian Mutasi dan 
Pengelolaan Jabatan 
Fungsional Sumber Daya 
Manusia 

10  KARTIKA WAHYUDI  198203012009111001 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Muda 

 Sub Bagian Mutasi dan 
Pengelolaan Jabatan 
Fungsional Sumber Daya 
Manusia 

11  TRI ISWANTO, S.AP  197302131993121001 Penata Tk. I / III.d 

 Analis Kepegawaian 
Muda - Sub Koordinator 
Bidang Mutasi dan 
Pengelolaan Jabatan 
Fungsional SDM 

 Sub Bagian Mutasi dan 
Pengelolaan Jabatan 
Fungsional Sumber Daya 
Manusia 

12 
 HENDRYTA PRAYITNO, 
SH 

 198104152009111001 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Muda - Sub Koordinator 
Bidang Organisasi 

 Sub Bagian Organisasi 

13 
 YOKIANSYAH 
SASBRIANTOYO, ST 

 198506102008121002 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Muda 

 Sub Bagian 
Perencanaan dan 
Pengembangan Sumber 
Daya Manusia 

14 
 CAESAR DIMAS RIZKY, 
S.Psi 

 198611182005021001 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Muda - Sub Koordinator 
Bidang Tata Laksana 

 Sub Bagian Tata 
Laksana 



  

No Nama NIP Pangkat / Gol Jabatan Unit Kerja Penempatan 

15 NI KETUT TIRTAWATI , SE 197204261997032001 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Muda 

Balai Besar MKG Wil. III 
– Denpasar 

16 I NYOMAN SUARDANA, SS 197909172005021003 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Muda 

Balai Besar MKG Wil. III 
– Denpasar 

17 ENI KALSUM, S.A.P, M.A.P 198105022005022001 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Muda 

Balai Besar MKG Wil. IV 
– Makassar 

18 
Dr. ITA SOEGIARTO, S.Sos, 
M.Si 

197610042009112001 Penata Tk. I / III.d 
 Analis Kepegawaian 
Muda 

Sekolah Tinggi 
Meteorologi Klimatologi 
dan Geofisika 

19 ARIF SADIKIN, S.IP 197502062009111001 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Muda 

Sta. Geof. Kelas I 
Bandung 

20 HAPSARI WAHYU ADJI, SE 197804132009112001 Penata / III.c 
 Analis Kepegawaian 
Muda 

Sta. Met. Kelas I Juanda 
– Sidoarjo 

21 MUNANTA, S.IP 197705042008121001 Penata Tk. I / III.d 
 Analis Kepegawaian 
Muda 

Sta. Met. Kelas II 
Yogyakarta  

 

 



  

Daftar Peserta Coaching Clinic Penyusunan DUPAK dan SKP JF Analis SDM Aparatur Madya  
Tanggal 13 April 2021 (16.00 s.d. 18.00) 

 

No  Nama NIP Pangkat / Gol Jabatan  Unit Kerja Penempatan 

1 
R. ANGGORO WIBOWO, 
SE, M.Si 

197502101998031001 Pembina / IV.a 

Analis Kepegawaian Madya 
- Koordinator Bidang 
Organisasi dan Tata 
Laksana 

Bagian Organisasi dan 
Tata Laksana 

2 AJENG INDRIA SARI, S.Psi 198204042008012035 Pembina / IV.a 
Analis Kepegawaian Madya 
- Koordinator Bidang 
Sumber Daya Manusia 

Bagian Sumber Daya 
Manusia 

3  ANDAR SUNARKO, ST  197209041998031002  Pembina / IV.a 
 Analis Kepegawaian 
Madya 

 Sub Bagian Mutasi dan 
Pengelolaan Jabatan 
Fungsional Sumber 
Daya Manusia 

 
 


